	


附件2：      2018年工业控股“安全生产月”活动考核评分表
  考核单位：

	考 核 项 目
	考 核 标 准
	分值
	评 分 方 式
	落实情况
（提供数据）
	自评得分

	一、组织机构发挥职能作用情况
	(一）组织机构健全
	1.专门成立活动组织机构
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.设立“安全生产月”活动组委会办公室，有明确部门负责
	3
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	3.指定“安全生产月”活动联络员
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	4.有活动经费保障
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	5.制度完善，并严格执行
	3
	未落实的不得分。
	制度名称：
	

	
	（二）领导重视
	1.由主要领导或分管领导担任组委会领导
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.召开专题会议部署动员
	3
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	3.领导出席活动情况
	5
	未提供数据不得分。
	出席活动      次
	

	
	
	4.安全监管部门负责人参加活动情况
	5
	未提供数据不得分。
	出席活动      次
	

	一、组织机构发挥职能作用情况
	（三）活动方案明确
	1.根据自身实际创造性地编制活动方案
	7
	每1项自创活动计2分，计满7分为止。
	□是      □否
	

	
	
	2. 按时限报送方案等文件
	9
	超时报送1天扣1分，未报送方案的，扣9分。
	报送日期：
	

	
	（四）部署指导所属单位开展活动
	1.有活动指导、督导具体方案并组织实施
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.有活动督导、考核、奖惩措施
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
督导       次
	

	
	（五）活动信息报送
	1.按时报送信息
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.每周至少报送1次
	10
	每报送1条信息计2分，计满10分为止。
	报送信息       条
	

	
	（六）活动总结
	1.总结材料结构清晰，内容丰富，特色突出，言简意赅
	10
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.按时限报送总结文件和活动期间视频照片等资料
	10
	按时报送计满分，超时1天扣1分，扣完为止。
	报送日期：
	

	小计分值
	100
	小计得分
	

	二、“安全生产月”活动开展情况
	(一）强化主题宣传
	加大当年“安全生产月”活动主题宣传力度,发布主题公益广告、宣传画等宣教产品
	10
	未提供数据不得分。
	制作宣教产品    部（张）
	

	二、“安全生产月”活动开展情况
	（二）扎实深入开展全国性宣教活动
	1.开展安全发展主题宣讲活动
	10
	未提供数据不得分。
	开展企业家谈安全生产＿场
举办论坛    场
发表评论、体会文章    篇
	

	
	
	2.开展全国安全生产宣传咨询日活动
	5
	未提供数据不得分。
	开设专版专栏    期
发放宣传资料    份
设置各类展板、标语等    块
接受群众咨询     人次
	

	
	
	3.举办安全知识大赛
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	4.创作安全文化精品并报送参加网上博览会
	5
	未提供数据不得分。
	报送       部安全文化作品
	

	
	
	5.开展安全事故警示教育活动
	5
	未提供数据不得分。
	开展警示教育       场
受教育       人次
	

	
	
	6.开展其他宣教活动
	10
	未提供数据不得分。
	举办培训讲座       场
举办竞赛       场
举办展览       场
举办文艺演出       场
	

	
	（三）加强新闻宣传和社会监督
	1.制定安全生产月活动宣传方案
	10
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	2.邀请主流新闻媒体对本单位活动进行宣传报道，宣传先进，鞭策落后
	15
	在中央主流媒体、省级、市级主流媒体每发表1篇新闻稿件计1分，计满15分为止。
	在主流媒体发表稿件       ＿篇
	

	二、“安全生产月”活动开展情况
	（三）加强新闻宣传和社会监督
	3.在电视、广播、报刊、网站、微博、微信进行安全生产公益宣传
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	4.及时进行舆情分析，对公众反映强烈的安全生产问题进行解释答疑
	5
	出现重大舆情未及时处理的不得分。
	□是      □否
	

	
	
	5.畅通社会监督渠道，开通安全生产举报电话或专门的“安全生产月”活动热线电话
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	
	（四）创造性地开展安全生产宣教活动
	创新形式、丰富内容，自主开展安全月专题宣教活动
	5
	需具体说明活动开展时间、具体内容、对象范围、实际效果。
	□是      □否
	

	
	（五）“安全生产月”活动与日常宣教活动相结合，做到“以月促年”
	组织开展常年性的宣教活动
	5
	未落实的不得分。
	□是      □否
	

	小计分值
	100
	小计得分
	

	三、“安全生产月”活动一个周期年（上年7月至当年6月）内安全生产调度统计情况
	（一）重大事故起数
	70
	未发生重大事故得满分；发生重大事故的实行“一票否决”。
	□是      □否
	

	
	（二）较大事故起数
	30
	未发生较大事故得满分；每发生1起较大事故扣10分，扣满30分为止。
	□是 (       起较大事故）    
□否
	

	小计分值
	100
	小计得分
	


填表人：                                                  联系电话：
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